ACTUALIZACION POA 2021 AL 05/03/2021
| EJE-DESARROLLO Y GESTION MUNICIPAL

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Definir el Plan operativo anual institucional | Establecer el Plan Operativo que se proyectara para | P

para el 2021. 2021. E ﬁl

Este plan operativo se presenta desde el 14y 15 de Enero del 2021 en reunion realizada en Kirius

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112/3/4[1/2|3|4/1]|2|3|4]1|2|3|4]1|2|3|4|1]|2|3|4
Dotar a la administracion municipal de Actualizar el manual descriptivo de funciones P
mecanismos técnicos, en lo concerniente a E

la administracion del Talento Humano. Elaborar un Manual de clase de puestos en la

municipalidad.

Se trabaja los dias del 26 al 29 con la Psic6loga Belissa Bogantes de UNGL, en la elaboracién del Manual de puestos, Reglamento Interno y el Codigo de Eticay Valores, el
8 de febrero se realiza reunién de seguimiento a la elaboracion del Manual de Puestos y sobre Control Interno con personal de la UNGL.

EL Cédigo de Eticay Valores se incluye en el POA 2021

— x
é) Respaonder <€) Responder a todos ~ — Reenviar = Archivar ]E[ Eliminar
Perfil para la conformacién de la comisién para ética y valores
i

Belissa Bogantes <bbogantes@ungl.or.cr=
27/1/2021 11:33

Para: vicealcaldia@municipalidadtalamanca.go.cr; Andrey Eduardo Medrano

5.3.Perfil de las personas integrantes de la Comisién y de la Unidad Técnica de Etica y Valores Institucional .

» Solvencia moral (personas que han demostrado ser dignas de confianza, credibilidad y probidad para que gocen de
legitimidad).

* No haber sido sancionadas en los Gltimos cinco afios por falta considerada grave o gravisima, de conformidad con las
normas disciplinarias vigentes.

* Mostrar compromiso, iniciativa y diligencia en el cumplimiento oportuno y eficiente de sus labores.

» Adecuadas relaciones interpersonales.

» Amplio conocimiento del accionar del drea que representan en la institucidén. Conocimiento de la Ley de Control Interno
¥ SUS Normas.

* Provenientes de diferentes bagajes formativos. En lo posible deben ser profesionales, dado gue la Comision y la Unidad
deberdn conducir técnicamente el proceso de gestidn ética.

» Estar dispuestas a recibir formacion y capacitacidn para la gestion ética de manera sistematica, metoddica, continua y
permanente para asumir las responsabilidades.

* El coordinador o la coordinadora de la Comision (en caso de que la organizacion no disponga aun de una unidad técnica
del proceso de gestidon ética con personal dedicado a tiempo completo) debera liderar la conduccion técnica de la gestion
ética en la institucion.




Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112|3(4[1/2|3[|4|1]/2|3|4]1]|2|3]|4|1|2[|3|4]|1]|2/3|4
Capacitar a los funcionarios en las siguientes areas: P
Capacitacion técnica al |- Atencién al cliente.
funcionario. - Refrescamiento de programas tecnolégicos utilizados en la E
municipalidad.
Cursos en materia tributaria.

Se realiza capacitacién en sala de sesiones sobre el uso de la tecnologia el dia 23 de enero, se realizara curso capacitacion virtual con el IFAM sobre Manual de Puestos,
del 23 de marzo al 18 de mayo se realizara 1 vez por semana de 09:00 am a 12:00 pm.

(5 Respander @Responderatndos 23 Reenviar
lunes 82/2021 14:50
GE Gabriela Esquivel Jiménez <gesquivel@ifam.go.cr:
Talamanca. RECORDATORIO CURSO VIRTUAL SOBRE MEJORA ¥ ACTUALIZACION DE MANUALES DE PUESTOS

Irojas@municipalidadtalamanca.go.cr; proyectos@municipalidadtalamanca.go.cr, mmalciam@municipalidadtalamanca.go.cr;

Para X - i
stephaniemalcialm@ gmail.cam

ﬂ Respondid a este mensaje el 8/2/2021 15:05. A

INVITACION Manuales de puestas.png
2MB

pa CAPACITACION DE PERSONAL MUNICIPAL EM MANUALES DE PUESTOS - GOG.pdf o
rE | 141 KB

El curso no tiene costo y se brinda certificado de participacion. -
Cualgquier consulta a Ia orden!

Gabriela Esquivel Jiménez
Promotora 8701-3138

Unidad de Servicios Técnicos y gesquivel@ifam.go.cr

Financiamiento

Impulsamos el desarrollo nacional
desde la construccion local




Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

-

Remodelacion del area Tributaria.
Mejoramiento de la infraestructura E

Reacomodo tributario este se realiza durante el mes de enero 2021

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

1123|4123 ]4]1]2][3[4[1]2]3]4]1]2]|3]4]1]2]3]4

Incidir en M.S.P. Mejoramiento de infraestructura policial P
E

Reuniones de coordinacion semanales los lunes con M.S.P. esto para dar seguimiento alas remodelaciones y nuevas construcciones de todas las delegaciones del
canton que cuentan orden sanitariay demolicién, esto con lafinalidad de dar apoyo en las intervenciones correspondientes.

£y MI NOTE#0-PRO | | B : AT'PENTA CAl
R AFPENTA CAMERA ; 2




Il EDE-DESARROLLO HUMANO

AGROPECUARIA
Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112134112 /3|4(1|2|3|4]|1]2|3|4]1|/2|3|4]|1]|2|3]|4

Fortalecer Alianza con F.C.A. y crear comision | P
interinstitucional E

Promover programa interinstitucional Coordinar con el INDER y el MAG un proyecto de

para impulsar la agricultura subsistencia | agricultura de subsistencia, en las Viviendas

(Volvamos a Sembrar), Coordinar con Instituciones del sector agropecuario | P
la capacitacion Y seguimiento de los Beneficiarios de | E
este Proyecto.

Estaba programado para presentarse en la 4ta semana de marzo, pero se realiza reunion de coordinacion con FCA en la segunda semana de febrero

SEGURIDAD SOCIAL

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Objetivos Actividades

Coordinar con la Presidencia Ejecutiva de |P
CONAPAM para el fortalecimiento del Programa E
Fortalecer el programa de “Asistencia a | Dotar de un espacio Fisico a la Unidad. P
la Persona Adulto Mayor”, para mejorar E
la calidad de vida de la persona mayor.  ["nventariar y Actualizar expedientes. | P
(544 EXPEDIENTES) SE DEBEN FILTRAR A 200 | E
UNICOS.

Se enviarespuesta a oficioDSV-022-2021, del vicepresidente de la Republica donde se solicita fortalecer el programa ya que quedan descubiertos muchos adultos
mayores en condiciones de riesgo al realizarse el filtro de solo 200 beneficiarios, esta solicitud se envia el 03/02/2020. Ya se cuenta con la oficina de social donde esta la compafiera de
encargada de CONAPAM. Durante el mes de enero se realiza actualizacién y filtro de expedientes.

=2 Responder f@(l Responder atodos (2} Reenviar

Andrey Eduardo Medrano Gonzalez
Coordinador de Proyectos

Oficina de Proyectos-Gestion de Riesgo %

Municipalidad de Talamanca
Cel (306) 84376943 proyeclos@municipalidadialamanca go.cf

s realizar el cierre de realizar los cierres antes de los 20 de de enero a diciembre del 2021 migrcoles 3/2/2021 0:23
q ¥ I AM Andrey Medrano Gonzélez <amedrano@municipalidadtalamanca.go.cr=
SIPAM. antes delos | cada mes, para cumplir con los Respuesta a oficio DSV-022-2021
20 de cada mes. requisitos para los depdsitos del Para ‘alcaldiatalamanca2020@ gmail.com
presupuesto de CONAPAM. CC  ‘eduandreyl1@hotmail.com ~
s  elaborar 1oz informes Cumph.r con los re;quisitos de @ :F“\.nla:ifsuesta a oficio DSV-022-2021.docx
trimesrales CONAPAM.
solicitados por
CONAPAM. Buenos dias
s seleccion de los 200 CUIIIIJ].iI con €] informe de Auditoria de | enero a febrero del 2021 Compafieras adjunto documento machote con la respuesta al sefior Vicepresidente de la Republica, hagan las modificaciones
inicos beneficiarios CONAPAM, en Ia seleccion de 200 necesarias ya que el documento debe ir remitido por el sefior Alcalde, gracias
adultos mayores con mayor riesgo Saludos
social como Gnicos beneficiarios



Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Impulsar la creacion de un programa Coordinar con las diferentes Instituciones del estado
orientado a la atencion de grupos la Donacion de Vehiculo. DAR SEGUIMIENTO CON
vulnerables (personas con NUEVO GERENTE DESARROLLO

discapacidad, madre adolescente, Focalizar las instituciones que estan a cargo de la

otras) y fortalecer la red de cuido. entrega de Bonos de Vivienda. E

El vehiculo no se consigue por medio de donacidn, sino que se repara y acondiciona vehiculo Municipal que se encontraba en desuso en el plantel, se lleva cabo durante
el mes de enero y febrero. Se focaliza institucion DYUNMINSA con la cual

T| M|

Resumen Ejecutivo 1 Municipalidad TALAMAMNCA, firmado.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit) — >
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Inicio Herramientas Resumen Ejecutivo ... % @ Iniciar sesién
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f_ @ RESUMEN EJECUTIVO CASOS INDIVIDUALES MUNICIPALIDAD TALAMANCA
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Curvgda o=
Q’ Beneficiario Cedula Teléfono Situacion Programacion E&
- 1 |Guillermina Calderon Calderan 700410900 | B420-4055 m“;?ﬂ‘ii‘rmfén - Ingreso a Entidad Autorizada en febrero
2 |Marciana Torres Ortiz 600670344 8398-6684 mﬁfﬂ‘:ﬁf& . Ingress & Enfidad Autorizada en febrero m
- Caso wisitado.
3 Kathia Marchena Rivera 701410087 87630419 Se envia a topografia para validar| Ingreso a Entidad Autorizada en marzo
2 ; n
Karina Trafia Marchena 702960019 | 8763-0419 | | Saton delt=Teo y proceder debido 2 la siuacion del tersno Casos visitados dl dia de hoy oo oo !
. 60796750 Casa viitado. . . . |
4 |Keyla Marchena Rivera 701810261 £380-1734 Se envia a topografia para Ingreso a Entidad Autorizada en febrero Casos en procese de ingreso a 13
i rectificacion de linderos Entidad Autorizada para el mes de beneficiarios 4
4 Hilda Fidelia Hemrera Lopez 701880178 | 8664-3058 Casovisitado febrere
5 - - Armando exped\énte Ingreso a Enfidad Autorizada en febrero .ﬁ
Esmeralda Lopez Ramirez 700710930 8664-3058
Taso veiado Casos en proceso de ingreso a 5
6 |Marlon Garcia Benavides Am .y Ingreso a Enfidad Autorizada en febrero Entidad Autorizada para el mes de -
nando expediente | . beneficiarios 7
Leopoldo Torres Almengor 900640984 - —
7 e VAo, Ingreso a Entidad Autorizada en febrero
Katharine Torres Villanueva 701970678 6012-8694 ando expadien Cantidad de viviendas a constir en O
— 26 viviendas
8 |Jennifer Gonzalez Urbina 702230356 | 86335374 i vitado. Ingreso a Enfidad Autorizada en febrero stapal
[ o |Marco Anfomio Gonzalez vargas, Caso visitado. _ -
abuelo Jenifer Amando expedients | Ingreso a Entidad Autorizada en febrero d
Maria Anita Morales Morales 701040705 8866-3365 .
10 Am‘:;?u‘lmi“’én " Ingreso a Entidad Autorizada en febrero
Eugenia Moraga Peraza 700900926 Casos que no califican de las visitas 4 -
Dayan Marcela Wesley Gutiérez 701430597 | 8496-3448 Caso visitado. realizadas bensiiciarios
Se envia a topografi lic I Entidad Autorizada
11 [Karina Esmeralda Wesley Gutiémez | 702020460 | 8587-8301 eituacion del forerms y proveder | O debid a I stucion dl torene, >
F Y Y TR RSy — Tanang Ty, op oo

@ ~ &5 = ) ESP
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Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112/3]4[1/2|3|4/1]2|3|4]1|2|3|4]1]|2|3|4|1]|2|3|4
Incidir en potenciar y mejorar los Coordinar Reuniones bimensuales con la Oficina | P
servicios que brinda el IMAS en el Cantonal del IMAS. E
canton.

Se acuerdan reuniones con el IMAS para fortalecer relacién y apoyo entre instituciones para atencién oportunay accesible para toda la poblacién del canton, se toman
acuerdos para fortalecer infraestructura y transporte de los funcionarios del IMAS.

i/

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
11234112 /3[4(1/2]|3|4]|1]2|3|4]1/2|3]|4]|1]|2|3]4
Tabular la Informacion recibida de la Sociedad Civil, | P
N de las Necesidades de la Poblacion. E
Oficina COVID-19 Coordinar con las Instituciones del estado, la ayuda | P
a la poblacion afectada. (3.200 diarios) (9600) E

Se realiza monitoreo mediante herramienta CME, informe semanal de avance COVID, alerta sindrémicay plan de reactivacion econémica, CR trabajay se cuida, esto se
desarrolla desde la tercera semana de enero. Se mantiene inventario de diarios en oficinas CME para la atencién de poblacién con COVID, se lleva control mediante boletas y ahora se
implementa bitacora para mas control.

Semana epidemioldgica 03 2021, IRC 1,83 (indice de riesgo cantonal), con respecto al informe
anterior el IRC aumenté de un 1,33 a un 1,83. Esta situacion nos afecta ya que de seguir el
aumento pasariamos nuevamente de alerta amarilla a naranja.

Disponibilidad
de suministros en bodega CME
Fecha: 06 febrero 2021

|* Disporitles: 237 Salida: 04 Tatal:233 COVID-19
Mapa Interactivo de Alertas COVID-19 poriles idax: -

Disporibles: 57 antran 257 Salida: 00 Total: 234 ubicadas en Furgén CTPT

l» Disporibles: 0 enfran 223 Salida: 00 Total: 223 ubicados bodega nueva
Municipolidad TGV

[+ Disporibles: 57 antran 227 Salida: 00 Total: 234 ubicadas en Furgén CTPT

CObI](]S | Disporibles: 0 entran 223 Salida: 00 Totol: 225 ubicadas bodega nueva Muni
usv

-

| Disporibles:104 Saida: 00  Total: 104 Furgén CTFT

Pichinga capacidad
5 galones

[+ una cajo
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EDUCACION

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112/3]4[1/2]|3|4/1]2|3|4]1]2|3|4]1]|2|3|4|1]|2|3|4
Coordinar con el INA apertura de Dar seguimiento a la reunién sostenida con el INA- | P
carreras acordes a la realidad de la BRIBRI, para la  MEJORA CURRIC.U.LAR’ E
sona HORARIOS, BECAS, TRANSPOR'I_’E, Servicio de
' guarderia para apoyar a las madres jefas de hogar.
JAPDEVA, CINDE Solicitar que se impartan cursos de idiomas | P
TALENTO HUMANO indigenas del Canton e inglés. E
Apertura de cédigos de Escuelas en el Promover la apertura de cédigos para la creacion de | P
Canton escuelas en las siguientes comunidades de alto
Telire: Mulelibata, Shakaba, Tortuga (Cueli), | E .
Rangayal y Masa (Primitivo).

Se acuerda con el INA en reunion el 25 de enero 2021, traslado de terreno al INA y a este se le solicita, se acuerda mejoramiento oferta académica, ampliacion de horarios,
becas, transporte. Se trabaja desde el mes de enero con programa CINDE para apertura de cursos para jovenes con la finalidad que puedan participar en cursos de idiomas. Se envia
oficio a oficina regional del MEP solicitando la apertura de cdédigos para la creacion de escuelas en las comunidades antes descritas.

MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Alcaldia Municipal

Qr @ . c-
?(n Camino de (:‘-nFc'ran;a B

Minuta Reunién con el INA

Fecha: 25 de enero del 2021 Hora Inicio: 10:20pm
Lugar: Sala de Sesiones Hora Final: 11:25 am
Presentes:

Mainor Solis Diaz

Rugeli Morales Rodriguez
Lorena Rojas Walker
Dennis Vilialobos Arce
Denia Zufiga Pita

Luis Montero Aguilar
Freshlanie White Potoy
Jessenia Saborio Avalos

Agenda:
1. Saludo.
2. Palabras del Lic. Rugeli Morales Rodriguez.
3. Palabras del Lic. Luis Montero

APLICACIONES POR CANTON "ClNDE """"’::l'uc;;}&

Canton Formularios completos Pruebas de inglés

Limon 46 12
Guacimo 25 1
Matina 29 7
Pococi 54 22
Siquirres 56 30
Talamanca 133 71
TOTAL 343 143




SALUD

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
1123 213/4]1/2|3|4]|1/2|3|4|1]|2|3]|4|1/2|3|4
Dar seguimiento al proyecto de P
construccion de un hosplta}l categoria Reunién con el Director Regional de la CCSS. E
cuatro, que incluya una Clinica del
Dolor.
Presentar solicitud ante la MESA CARIBE Y | P
. . . Coordinar con Acueductos y alcantarillados la | E
Construccion y Mejoramiento de los implementacién de un programa de potabilizacion de
acueductos comunales los acueductos en el canton (COVID-19). ACCION
DIRECTA DE LA MUNICIPALIDAD
Poder monitorear de manera efectiva la | Impulsar a través del AyA la creacion de un |P
calidad del agua que consumen en las laboratorio regional de monitoreo de aguas. E
comunidades del cantén

Con la construccién del CAIS en la comunidad de Bordén se contempla la inclusién de la clinica del dolor, se da seguimiento avance del proyecto, se toma acuerdo con

el AYA y Gobierno de larepublica la entrega de los acueductos para la intervencion y potabilizacién de cada unos de estos, un ejemplo de intervencién ha sido el acueducto de
Bambu, de igual manera se plantea la creacién del laboratorio regional del monitoreo del agua, todo esto se ha estado desarrollando durante el mes de enero y febrero.

MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Alcaldfa Municipal

&

L.?' 0 8. £
In Camine Qe t‘ajwmn;u

Minuta Reunién de AYA

Fecha: 02 de diciembre de 2020

2 Hora Inicio: 6:00pm
Lugar: Camara de Turismo.

Hora final: 8:30 pm

Presentes:

Héctor McDonald Herrera
Lorena Rojas Walker
Freshlanie White Potoy
Rugeli Morales Rodriguez
José Matarrita Cortez
Randy Madrigal Rodriguez
Jorge Arturo Madrigal Garcia
Deiner Morales Hernandez
Valeria Rose Machore
Javier Mullins Hoddson
Beatriz Shultdd

Roger Sans

Yamileth Astorga £ g
Freddy Soto 2 s B & Ll
Johnny Leén = D

Jorge Molina Polanco 4 r]

WAfillinma Daina

ék;&bé }Qﬁ%%a? /
2
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2020

CALENIDARICO >y

-

Un Camine de ("‘Irc:un;u

1-Saludo:
Da la bienvenida el licd.Rugeli Morales, alcalde de la Municipalidad de Talamanca y da
apertura a la reunién con el comité de vecinos de Bambti, AYA, ADITIBRI.

2-Palabras del Lic. Rugeli Morales:

Problematica del agua.

Buscar solucién al problema de agua.

Bambu tiene las posibles fuentes para poder dar agua.

Existencia de dos tomas en la comunidad de Bambu.

En una toma: Problema de propiedad.

Plantear puntos de pasos a para resolver.

Existencia de sitios para traer agua.

Propuesta concreta para apoyo a la comunidad.

Definicion de fecha por parte de ADITIBRI, como gobierno local para poder
ingresar a la propiedad para que el AYA, pueda ingresar.

Seguimiento de orden sanitaria mas la aplicacion de la ley del radio de accién a
utilizar.

3-Palabras de la Sr. Virginia Atencio Calero:

Problema de agua en la Comunidad de Bambu.
Buscar solucién del tema de agua.

Pandemia y falta de agua.

Tanques en mal estado.

4-Palabra del Sr. Alexander Arauz:



CULTURA

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112/3/4[1/2|3|4/1]2|3|4]1|2|3|4]1]|2|3|4|1]|2/3|4
Crear la Escuela Municipal de Mdsica, y Buscar un acercamiento con el SINEM P
establecer alianzas estratégicas con E

instituciones publicas y privadas relacionadas
con la ensefianza de la masica, que permitan
impulsar la ensefianza de este arte.

Se coordina via telefénica, reunion con sefiora Rita, funcionaria de SINEM, esta reunién se va llevar a cabo en la primera semana de marzo, esto con don Enrique

Joseph.
SEGURIDAD PERSONAL

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Incidir en el Ministerio de Seguridad Publica en | Identificar los puestos mas urgentes de | P
la construccién y mejoramiento de la intervencion. E
infraestructura de todos los puestos policiales.

Reuniones de coordinacion semanales los lunes con M.S.P. esto para dar seguimiento a las remodelaciones y nuevas construcciones de todas las delegaciones del
cantén que cuentan orden sanitaria'y demolicién, esto con la finalidad de dar apoyo en las intervenciones correspondientes.

WNOTE TOIRROBEENESS S
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GESTION DE RIESGO

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
112/3]4[1/2|3|4/1]2|3|4]1|/2|3|4]1]|2|3|4|1]|2|3|4

Conformar el comité Municipal de Emergencia con | P
todas las Instituciones establecidas en la Ley de | E

Fortalecer el comité municipal de Emergencia

Emergencia Gestionar  Capacitaciones con los entes |P
responsables. FALTA COVID E

. ) Reuniones del CME P

Crear el Plan Municipal de Emergencias E

Establecer un programa de atencion Reuniones del CME P

oportuna ante las emergencias

ocasionadas por eventos naturales, E

sociales o cualquiera de otra indole que

representen una amenaza para la salud

de la poblacion.

Se fortalece el CME mediante la creacion de la oficina de gestion de riesgo, mediante las reuniones mensuales se toman acuerdos para fortalecer, coordinar o atender
oportunidades de mejora mediante el plan municipal de emergencias, se coordina reuniéon para el dia 17 de febrero sobre uso de aplicacion para atencidn y registro de incidentes
COVID, Néstor Baltodano. Por atencién de frente frio #14 atendido de manera oportuna e inmediata, se atienden oportunidades de mejoray se toman acciones de refuerzo de
atenciones.

:\ie'ztorBaltodano mot

Buenas tardes, don Nestor, mi
nombre es Andrey Medrano
Gonzélez, estoy en la coordinacion
de la CME, me pasaron este numero,
te llamamos pero no respondio la
llamada 3

- Adminis-l-rOCién Inciden'l'e SC' - i ‘ : =t 2 ] ; _‘,. : : J iy ‘ “ 3] ! ';‘ ) 2, { Ez:ﬁaecslgwi m]meroparaestaret‘w
EmpUje friO NO ]4 ' : 4 : - - ' ¥ -y Gracias 131

f 02 febraro 2020

Claro don Nestor, déjame ponerme de
acuerdo y te aviso para la llamada

ermano,/8E04-4 Seguridad

e1gio 304 414 Muchas gracias
Luis Rockiguez/8825-1890 Informacién
piiblica

Gabrieln Mora Matanita/8895-3787
Enlace

Gracias 1

Operacion Planificacién
Marvin Pérez Vargas Mayeol Morales Pita
Tel:8202-1115




Il EJE-GESTION AMBIENTAL

Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
11234112 /3|4(1|2]|3|4]|1]2|3|4]1|/2|3|4]|1]|2|3]|4
Impulsar la Certificacién del canton Iniciar las gestiones para incorporarse a programa
como territorio carbono Neutral bandera azul.

Mejorar el servicio de recoleccion de
basura.

Se realiza gestion con UNGL, donde indica los requisitos a presentar antes del 30 de marzo para inscribirse en el programa. Se gestiona ante el IFAM el poder conseguir
un camion recolector para fortalecer y modernizar la flotilla, ya se tienen conversaciones de coordinacion.

Gestionar la modernizacion de la flotilla

m| o|m| T

< Contacto Gestion Recol... ¢ \&--
(5 Responder [ Responderatodos (S} Reenviar !\gedII:me:unl- - s -
martes 2/2/2021 09:07 Buenos dias mi nombre es Merlin Abarca |

de la Municipalidad de Talamanca, su
numero me lo brindo el alcalde don
Rugeli Morales para darle seguimiento al
tema de un camion recolector.

Municipalidad Talamanca <alcaldiatalamanca2020@gmail.com =
Fwd: Oficio DE-E-023-02-2021 Convocatoria PEAEM 2021

Nn. V7

Para ambiental@munidpalidadtalamanca.go.or

He tratado de comunicarme via teléfono
con su persona pero no ha sido posible

ﬁ Haga clic aqui para descargar imnagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlock ha impedide |a descarga
autornatica de algunas imagenes en este mensaje.

A )
-
Mensaje DE-E-023-02-2021 Convocatoria PBAEM 2021 Alcaldias, intendencias y concejos.pdf (376 KB Hola Merlin
Si justo le escribi a él porque no habia
- podido conversar con usted
] ) Cuando estoy en reuniones no me es
Estimados Gobiemos Locales posible contestar
i . . i . Pero ya por aca quedamos conectados
Feciban un respetuoso saludo, junto con nuestros mejores deseos de oportumidades v recuperacion
verde para cada uno de sus territorios v sus habitantes. Te va a llamar Carlos Rodriguez
En nombre de la Union Nacional de Gobiernos Locales, el Programa Bandera Azul Ecologica, categoria Carlos Andrés Rodriguez
municipahdades (PBAEM) v el equipo técnico de la categoria, queremos recordarles que esta abierto el IFAM
periodo de inscrnipcion de este afio 2021, hasta el proximo 30 de marzo, para optar por el galardon —— P
Bandera Azul Ecologica 2021, categoria municipalidades. contacto
¥V
: . . i i Muchas gracias
Por lo anterior se adjunta Oficio DE-E-023-02-2021, a fin de recordarle las etapas que tiene el g
programa v €l Proceso de participacion. Gestion de;modernhizacion:de flotilla,
gestiones para adquisicion'de’um camion
Eeiteramos nuestra invitacion a integrar su municipalidad en el programa bandera azul municipal, v |7 recolector con el IFAM

Municipalidad Talamanca Ervid de Minuts del diz 01-02-2021 -~ <] O ]




Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN

213 213 23 23 213 2|3
Conformacién de la comisién de Dar seguimiento al plan de gestion de integral de | P
Gestion Integral de residuos sélidos. residuos solidos E
» . Brindar la recoleccién de manera eficiente en las | P
Recolecciéon de desechos sélidos comunidades del cantén E
y ) ) Brindar recoleccion de residuos valorizable en | P
Recoleccion de residuos Valorizables. distritos E
Cumplir con el convenio establecido Recoleccion de envases vacios de agroquimicos y | P
entre la Municipalidad y la Fundacion plaguicidas. E

limpiemos nuestros campos

Mejoramiento en el cobro del servicio de | Contar con un equipo de 2 personas para la gestion | P
Recoleccion de desechos sélidos. de cobro. E

Se dio seguimiento al plan de gestidn de residuos sélidos, ya se esta aplicando, larecoleccion se lleva semanalmente y se esta buscando fortalecer con un nuevo camion
recolector, se esta realizando recoleccion de residuos valorizables. Se realiza primera reunidn virtual para coordinar recoleccion de envases de plaguicidas, ya se cuenta con dos

funcionarios mejorando la gestion de cobro, Jose Rolo y Carlos Lynch. Estas acciones se han ido desarrollando durante el mes de enero y parte de febrero.

137290 -

(_c) +506 8437 2437
en linea
“

Ok listo! Suerte!

9 DE FEBRERO DE 2021

Buenos dias, espero que esté muy bien.
Aqui le dejo la invitacion para la reunién
de hoy a las 2pm

Se le ha invitado a unirse a una reunién
de Microsoft Teams

Titulo: Apertura Centro de Acopio
Talamanca

Unase a la reunién en su equipo o en la
aplicacion movil
https://teams.microsoft.com/l/meetup
-join/19%3ameeting
_OGRIMGQ4ZDMtMDM3Mi00YmEwWLTkx
0GQtYzdjYzJmOTNKNDRh%40thread.v2
/0?context=%7b%22Tid%22%3a
%227e141d80-1041-4d21-8adb
-bcf2058e785b%22%2¢%220id%22%3a
%226be18128-f516-45ea-938b
-2131125b4648%22%7d

Hola! Por cualquier cosa ya estoy en el
™ link del Teams 7

> =
{1408 \\ Hola 515,

Ya casi me. Conecto 512,

1 @) <

CONTROL DE NOTIFICACIONES
SERVICIO RECOLECCION DE BASURA




IV EJE- INFRAESTRUCTURA VIAL Y DESARROLLO URBANO

Objetivos

Actividades

ENE

FEB

MAR ABR

MAY

JUN

Renovar y aumentar la flotilla de
madquinaria municipal

Mantenimiento

Construccion de 80 km de caminos
nuevos y urgentes en el cantén.

Incorporar 30km por afio

Intervencién de 100 km de caminos que
se encuentran en mal estado.

Realizar 160km (40km por distrito)

T|m|o|m|To

E

Se gestiona reparacion de maquinaria en segunda semana de febrero y se identifica empresa para alquiler de maquinaria mientras se recupera maquinaria, se tiene
presente plan para intervenir y creacion de caminos nuevos, se ha estado trabajando en la intervencion de caminos en mal estado, recientemente se tiene intervencion inmediata por
dafios por frente frio #14, se estan identificando y atendiendo la construccién de nuevos caminos para mejorar la accesibilidad de la poblacién en diferentes comunidades a ciertos

lugares de dificil acceso o que no contaban con el mismo, principalmente en territorio indigena.

CONVENIOS CON INDER - MUNICIPALIDAD

NOMBRE

PISTRITO bpovECTO

ESTADO ACTUAL

PROYECCION

DISTRITO

s
)

NMBRE PROYECTO

ESTADO ACTUAL

PROYECCION

Camino la Pera - C7-
04-19 / Terminar los

pasos de alcantarilla
20und

1° Bratsi

SEGUNDA SEMANA DE
MARZO SALE EL CARTEL

Camino Carbé6n 2/
3° C7-04-06 Terminar

FINALIZA SEGUNDO
SEMESTRE DEL

1°Bratsi/ | (MMEC) Limpieza de Rondas

4° Telire

1°Brats

|
+

Rutas de Caminos Indigenas

RUTA 801 CAMINO BRIBRI-
SHIROLES 21KM

EN EJECUCION INICIO ENERO 2021

EN EJECUCION INICIO FEBRERO 2021

FINALIZA ANO 2024

FINALIZA JULIO 2021

Cahuita los pasos de EN SICOP ANO 2021
alcantarilla 17und
Vegas las palmas -
2° Sixaola |Rehabilitacion de
Entradas
EMPEZAR
o Construccion de ADJUDICADO 800 SEGUNDO
2° Sixaola

Puente Bonife MILLONES INICIO 2021

SEMESTRE DEL
2021

1°Bratsi

CAMINO LA PERA C7-04-019

COLOCACION DE BASE Y SUBBASE,
INICIO DE MUROS DE GAVION Y
APROBACION DE PARADAS

AMPLIAR KILOMETROS DE

ASFALTO




Objetivos Actividades ENE FEB MAR ABR MAY JUN
1123 112/3]4(1/2|3|4|1]2|3|4]1|2|3|4]|1]|2|3|4
Alternativas asfalto cantonal y opciones en |P
ﬁ;‘i‘ggrso km de carreteras en el conjunto  (PARAISO, UNION DE BRIBRI, [E
' CAHUITA UNION, RUTA 19)
. . Gandoca, Bonife, Las parcelas, Estudios |P
Construir puentes vehiculares urgentes . :
X técnicos puentes Telire 4und (mayo), Puente | E
en el canton .
Chilamate Cocles.
. » Articulo 39, en casa azul, Delicias, Telire | P
Permisos de extraccion emergencia E

Se tiene claro avance en la pavimentacion de los caminos indicados, ya se estan ejecutando, construccién del puente de Gandoca se inicia en el segundo semestre, obra
se realiza en coordinacion con CORBANA, los permisos de extraccidon se logran desde la primera semana se enero.

AP » TO

LH

| ESTA

NOMBRE PROYECTO

"ARNICAIT
15 | = i
A\ . | 2

YECCION

PRO

DISTRITO
1° Bratsi 1 KM EN LA UNION DE BRIBRI FINALIZA JULIO 2021 T
{ P
. : 1 KM EN LA UNION Y PLAYA = SE APROBARON 5KM @
ASFALTICOS
1° Bratsi 3KM — RUTA 019 FINALIZA JULIO 2021

RECOPE

= e ey = k;«:.--:- o R
CONVENIO CO MUNICIPALIDAD
DISTRITO NOMBRE PROYECTO ESTADO ACTUAL PROYECCION
3° Cahuita Construccion Canales en pi’:g:)'\:LEE:‘;’g%ZARCSN EMPEZAR PROYECTO
SEGUNDA SEMANA DE MARZO
Hone Creek CONTRALORIA
PROCESO DE
2° Sixaola Puente Gandoca CONTRACION SEGUNDO FINALIZA ANO 2022

Puente Gandoca

SEMESTRE DEL 2021

Simbologia
5 Epecucion Excavador
Epecucion Miné
Epecucion Backhoe




ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Objetivos Actividades
112/3/4/1/2/3]4[1/2/3]/4]1|2|3|/4(1]2[3|/4|/12|3]4
Viabilidad Técnica E
Canales de Hone Creek (Corbana) Viabilidad legal E
Viabilidad financiera P
E

El proyecto se desarrollard en coordinacién con CORBANA, inicio seria parda segunda semana de marzo, pendiente aprobacion de presupuesto por parte de auditoria.

5

DISTRITO NOMBRE PROYECTO ~ ESTADO ACTUAL PROYECCION
3° Cahuit Construccion Canales en pi‘:g;ﬂ\:LEE';\?g%%’:CSN EMPEZAR PROYECTO
anuita Hone Creek SEGUNDA SEMANA DE MARZO

CONTRALORIA

PROCESO DE

2° Sixaola Puente Gandoca CONTRACION SEGUNDO FINALIZA ANO 2022
SEMESTRE DEL 2021

Puente Gandoca

‘2 Simbologia
Py = Epocucion Excavadon
Epocucion Mind
Frecucion Backhoe




ACTUALIZACION POA 2021 AL 05/03/2021

POA 2021 OBIJETIVOS POA 2021 ACTIVIDADES

mTOTAL 71 mANAKMCE 37 nTCTAL 107 wmAVARCE 45



